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PROFIELSCHETS VAN DE GEMEENTE 

Geloofsidentiteit 

Wij geloven in God, die ernaar verlangt dat mensen 

Hem leren kennen. De Witte Kerk is een uiting van 

dit verlangen van God.  

Wij geloven dat God Zichzelf laat zien in Jezus 

Christus. Onze missie is het bekendmaken van 

Jezus’ leven, werken en woorden: Zijn offer aan het 

kruis en Zijn overwinning van de dood.  

Wij geloven dat we God horen spreken in de Bijbel; 

daarom is Gods Woord het fundament waarop wij 

staan.  

Wij geloven dat de Heilige Geest ons leert Christus 

na te volgen door te groeien in gebed, het inzetten 

van talenten en het betrekken van ons geloof in ons 

dagelijks leven. 

Wij geloven dat de drie-enige God een God van 

relaties is. De Witte Kerk verlangt ernaar dat in onze 

geloofsgemeenschap persoonlijke relaties met de 

Heer begonnen, hervonden en verdiept zullen 

worden.  

Wij geloven dat God de Witte Kerk als gave aan de 

wereld heeft geschonken, opdat mensen Hem 

zullen leren kennen. In de gemeente zijn de leden 

als broers en zussen in Christus aan elkaar gegeven. 

Daarom zijn zij geroepen zich aan elkáár te 

verbinden, talenten te delen en om te zien naar 

elkaar. 

De Witte Kerk beweegt zich tussen 

reformatorische, confessionele en evangelische 

stromingen binnen de PKN. 

Burgerlijke gemeente 

Nieuw-Vennep ligt in de gemeente 

Haarlemmermeer (Noord-Holland), tussen de 

stedendriehoek Amsterdam, Haarlem en Leiden. De 

omliggende dorpen en steden zijn met zowel bus als 

trein zeer goed bereikbaar. Nieuw-Vennep werd 

samen met Hoofddorp direct na de drooglegging 

van de Haarlemmermeer gesticht. Het is een dorp  

met relatief veel kinderen, tieners en jonge 

gezinnen, met name in de wijk Getsewoud, een 

 

 

 

Vinex-wijk opgeleverd in 1995, welke het 

inwonersaantal heeft verdubbeld naar ~31.000. In 

het dorp zijn 2 winkelcentra, meerdere 

basisscholen en 1 middelbare (christelijke) school 

en er zijn sportfaciliteiten te over. Momenteel zijn 

er plannen om Nieuw-Vennep uit te breiden met 

woningen voor nog eens 10.000 inwoners. 

Plaatselijke kerkgeschiedenis 

De Witte Kerk (toen nog ‘Hervormde gemeente’) is 

in 1862 ontstaan na de oplevering van het 

kerkgebouw en bijbehorende pastorie.  

 

De Witte Kerk is een regio gemeente en omvat ook 

het dorp Burgerveen aangezien zij geen eigen 

kerkgemeenschap heeft. In 2009 is in Getsewoud 

vanuit de Witte Kerk een pioniersplek opgezet 

(CrossPoint), die later tot een zelfstandige 

wijkgemeente is uitgegroeid. Er worden nog altijd 

veel gezamenlijke activiteiten tussen de Witte Kerk 

en CrossPoint georganiseerd.  

Samenstelling kerkelijke gemeente 

De Witte Kerk telt 842 leden (544 pastorale 

eenheden), waarvan 437 belijdende leden en 405 

doopleden.  

Waren wij van oorsprong vooral een (agrarische) 

dorpsgemeente, inmiddels hebben wij ook veel 

leden in de regio wonen. Met elkaar vormen wij een 

gemeenschap die divers is in de beleving van het 

geloof, wat wij als een verrijking ervaren, elkaar 

daarom ook bewust zoeken en vinden in Gods 

Woord dat voor iedereen centraal staat. 
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Samenwerking met andere kerken 

De Witte Kerk maakt binnen de PKN deel uit van de 

classis Noord-Holland en de Ring Hoofddorp. Naast 

de Witte Kerk zijn er nog een aantal andere 

christelijke kerkgenootschappen aanwezig in 

Nieuw-Vennep, t.w.: PG de Rank, CrossPoint, CGK 

de Fontein, de Rooms Katholieke Kerk en het 

Apostolisch Genootschap.  

Gezamenlijk vormen al deze kerken met PG 

Abbenes  de Raad van Kerken Haarlemmermeer-

Zuid, een interkerkelijk samenwerkingsverband. Zij 

organiseren o.a. de jaarlijkse tentviering, als 

onderdeel van de feestweek in Nieuw-Vennep. 

Samen met PG de Rank vinden zogenaamde 

‘ontmoetingsdiensten’ plaats, welke afwisselend in 

de Witte Kerk en de Rank worden gevierd. Samen 

met Crosspoint vinden de ‘toerustingsavonden’ op 

zondagavond plaats, welke bedoeld zijn als 

ondersteuning voor de kleine groepen. Daarnaast 

trekken CrossPoint en de Witte Kerk veel samen op 

wat betreft de organisatie van het jeugdwerk. 

Kerkelijke organisatie en medewerkers 

De Witte Kerk heeft altijd één fulltime predikant in 

dienst gehad en één parttime kerkelijk werker. 

Momenteel is er geen predikant, wel is er een 

jongerenwerker (0.2 fte) in dienst en is een aantal 

uren pastoraat verdeeld onder 2 medewerkers. De 

kosterstaken zijn verdeeld onder een team 

vrijwilligers. 

De kerkenraad bestaat uit 12 ambtsdragers (zowel 

mannen als vrouwen). Een deel van de kerkenraad 

neemt plaats in het dagelijks bestuur (vroeger 

moderamen genoemd). Dit zijn de voorzitter en 

vicevoorzitter, secretaris, ouderling van kernteam 

Beheren (voorheen voorzitter van college van 

kerkrentmeesters) en de predikant.  
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De belangrijkste taak van het dagelijks bestuur is 

procesbewaking, daarnaast hebben de leden de 

bevoegdheid om beslissingen te nemen die niet 

kunnen wachten of van dien aard zijn dat ze vallen 

onder dagelijkse zaken die geen aandacht van de 

gehele KR behoeven en stellen zij de agenda op 

voor de kerkenraadsvergaderingen.  

De kerkenraad komt minimaal 6x per jaar samen. In 

de kerkenraad zijn 8 ambtsdragers van 8 kernteams 

vertegenwoordigd. De belangrijkste taak van de 

kerkenraad is geestelijk leiderschap: zoeken naar 

Gods weg met de Witte Kerk. In de kerkenraad 

worden beslissingen genomen over inhoudelijke en 

praktische zaken die worden aangedragen door de 

ambtsdragers uit de kernteams.  

De kernteams zijn de motor van het dagelijkse 

kerkenwerk. Een ambtsdrager is samen met het 

kernteam verantwoordelijk voor het werk binnen 

het kernteam en hij/zij is de verbindende schakel 

tussen de kerkenraad en het kernteam. Verdere 

uitwerking van praktische en andere zaken worden 

uitgewerkt binnen het betreffende kernteam. Een 

kernteam bestaat uit een ambtsdrager (geestelijk 

leiding geven), een kernteamleider (praktisch 

leiding geven) en één of meerdere kernteamleden, 

welke een geheimhoudingsverklaring hebben 

getekend.  

Erediensten 

Iedere zondagmorgen viert de Witte Kerk om 9:30  

de eredienst. De eredienst verloopt volgens de 

liturgie van de Protestantse Kerk. De prediking 

heeft de Bijbel als basis, bevat diepgang, uitleg en is 

praktisch toepasbaar.  

Voor kinderen tot 4 jaar is er oppas. De kinderen in 

de leeftijd van de basisschool zijn welkom in de 

kerk.   

Er is tijdens de dienst uitgebreid aandacht voor het 

kindermoment en aangezien de kinderen tijdens de 

dienst niet meer terug de kerk in komen, wordt 

door de predikant over hen een zegen 

uitgesproken. Op het moment dat kinderen naar de 

middelbare school gaan worden zij in een dienst 

welkom geheten in de kerk. Dat gebeurt middels 

een klein ritueel rondom het doopvont waarbij de 

kinderen worden herinnerd aan de belofte van God 

die Hij aan een ieder van de kinderen doet. 

Tijdens de eredienst wordt er voornamelijk gebruik 

gemaakt van de Nieuwe Bijbel Vertaling uit 2004, 

maar ook andere vertalingen behoren tot de 

mogelijkheden. 

Liederen worden uit verschillende bundels 

gezongen (Liedbundel 1973, Sela, Opwekking, 

Hemelhoog en meer). Begeleiding van de 

gemeentezang wordt afwisselend verzorgd door 

een organist, één van onze combo’s en/of YouTube. 

De combo’s zijn samengesteld uit een aantal 

gemeenteleden van allerlei leeftijden. Er is veel 

muzikaal talent in de gemeente. 

 

Lied- en Bijbelteksten worden middels een beamer 

geprojecteerd. De beamer is ook inzetbaar als 

ondersteuning tijdens de verkondiging.  

De diensten worden bezocht door ~200 personen. 

Daarnaast worden de diensten standaard digitaal 

uitgezonden via de streamingsdienst en worden 

gemiddeld door 100-150 kijkers gevolgd. 

Na afloop van de ochtenddiensten is er de 

mogelijkheid elkaar te ontmoeten onder het genot 

van koffie of thee in het aangrenzende 

zalencentrum het Trefpunt. Voor de kinderen is er 

een tiener-after-party in de kelder van het 

Trefpunt. 
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Bijzondere diensten 

Op 3 zondagen per jaar en op Goede Vrijdag wordt 

in een ochtend- en avonddienst het Heilig 

Avondmaal bediend aan belijdende leden 

(ongeacht geaardheid). Deze viering wordt sinds de 

Corona pandemie gevierd middels het uitreiken van 

brood en wijn door de predikant en een van de 

diakenen, voorin de kerk. Hierna keert iedereen 

terug naar zijn/haar zitplaats, waarna de predikant 

ons voorgaat in de viering.  

Naast de vieringen van het Heilig Avondmaal, 

bestaan de avonddiensten uit jongerendiensten, 

toerustingsavonden (samen met Crosspoint), 

ontmoetingsdiensten (samen met PG de Rank) en 

zangavonden. Gemiddeld zijn er 2 avonddiensten 

per maand. Bij de invulling van deze avonden is er 

ook ruimte voor nieuwe initiatieven. 

Jaarlijks vinden er ook diensten plaats in het kader 

van Biddag en Dankdag voor gewas en arbeid. 

Tijdens de Kerstperiode zijn er op kerstavond 

kerstgezinsdiensten, waarin laagdrempelig het 

kerstevangelie wordt gedeeld en is er een 

‘kerstnachtdienst’. Ook zijn er erediensten op 

Oudejaarsavond en Nieuwjaars ochtend. 

Doopdiensten worden voorafgegaan door een 

voorbereidend gesprek met de doopouders, waarin 

de doop en de betekenis nader wordt uitgelegd. 

Naast de bediening van de doop, is het ook 

mogelijk, als ouders dat wensen, hun kind(eren) te 

laten zegenen. 

 

Huwelijksdiensten vinden plaats op aanvraag. Ook 

hier gaat een voorbereidend gesprek aan vooraf, 

waarin de Bijbelse betekenis van een huwelijk en de 

trouwbelofte nader worden uitgelegd. De 

gemeente staat voor een bijbels huwelijk tussen 

man en vrouw.  

Gemeenteleven – jeugd- en jongerenwerk  

De jongeren zijn niet alleen de toekomst van de 

kerk, zij behoren ook tot de kerk van nu. Daarom 

wordt zoveel mogelijk aandacht gegeven aan onze 

kinderen en jongeren, in en tijdens de kerkdiensten 

en door de week. Ieder seizoen is er onder leiding 

van onze jongerenwerker en enkele 

gemeenteleden een catechese-groep (Follow-Me).  

Met jongeren die zich willen voorbereiden op het 

afleggen van belijdenis van het geloof wordt er een 

catechese-belijdenis-groep gevormd die geleid 

wordt door de predikant of -bij een vacature- door 

de jongerenwerker. Daarnaast organiseert de Witte 

Kerk de Q-club, een club voor kinderen van groep 6-

8 van de basisschool. Xcited is een club voor tieners 

t/m 16 jaar en Contrast, een club voor jongeren  van 

16-25 jaar. 

 

Gemeenteleven – toerusting  

Toerusting vindt binnen de gemeente op vele 

manieren plaats. Een belangrijk onderdeel zijn de 

kleine groepen, waar er momenteel zo’n 10 actief 

zijn. Een kleine groep komt bij elkaar voor 

Bijbelstudie. Ook het omzien naar elkaar is een 

belangrijk aspect van de kleine groepen en vormt zo 

een netwerk voor het onderlinge pastoraat. Ter 

ondersteuning zijn er per jaar enkele toerustings-

avonden op de zondagavond welke samen met 

Crosspoint worden georganiseerd.  

Naast de kleine groepen worden er gedurende het 

seizoen ook andere Bijbelstudie- en toerustings-

bijeenkomsten georganiseerd rondom bepaalde 

thema’s.  
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Gebed is de ademhaling van het geloofsleven en 

neem een centrale plek in binnen de gemeente. Zo 

is er wekelijks een online en maandelijks een 

fysieke gebedsbijeenkomst. Ook is er aandacht voor 

de jaarlijkse Week van Gebed en de Nacht van 

Gebed van Open Doors. Na de dienst is er 

bovendien gelegenheid voor persoonlijk gebed. 

Gemeenteleven – missionair 

Als gemeente willen we graag zichtbaar zijn en Gods 

Woord uitdragen. Om mensen in contact te 

brengen met het evangelie, worden er onder 

andere kennismakingscursussen (Alpha) 

georganiseerd, maar ook zijn er activiteiten tijdens 

Koningsdag. Daarnaast is geregeld de kerkzaal open 

voor mensen die op zoek zijn naar een bezinnings- 

of stiltemoment of een goed gesprek.  

Gemeenteleven – pastoraal en diaconaal 

De Witte Kerk heeft in deze vacante tijd per week 

6-8 uren pastoraat verdeeld onder 2 medewerkers. 

Zieken en zij die pastorale ondersteuning nodig 

hebben (voornamelijk ouderen) worden door deze 

medewerkers bezocht. Daarnaast heeft de 

gemeente een aantal bezoekbroeders en zusters, 

die op regelmatige basis de ouderen bezoeken. 

De diaconie wil er zijn voor mensen die 

ondersteuning nodig hebben. Zij probeert handen 

en voeten te geven aan deze bijzondere opdracht 

en betrekt daarbij zoveel mogelijk gemeenteleden. 

Naast doelen die door de gemeente worden 

aangedragen in het dorp ondersteunt de diaconie 

met regelmaat doelen wereldwijd.  

Om de gemeenschappelijke betrokkenheid in het 

dorp te vergroten, wordt er wekelijks een koffie-

inloopochtend georganiseerd en is er permanent 

plaats voor een (gevuld) buurtkastje. 

Gemeenteleven – communicatie 

Om de onderlinge betrokkenheid van de gemeente 

te vergroten, maakt de Witte Kerk sinds 2 jaar 

gebruik van een kerk-app. De kerk-app (Donkey 

Mobile) is onze primaire informatiebron. Daarnaast 

is er een 2-wekelijkse nieuwsbrief, die via de mail 

wordt verspreid en een papieren versie 

(knipselkrant) wordt onder een aantal de ouderen 

verspreid. Beide bevatten samenvattingen van wat 

er eerder in de kerk-app is verschenen.  

Kerkgebouw en omliggend terrein 

De Witte Kerk staat in het centrum van de oude 

dorpskern. Het is één van de weinig overgebleven 

historische gebouwen in de Haarlemmer-

meerpolder en breed bekend onder de inwoners 

van de gemeente. De kerk heeft bijna 400 

zitplaatsen. De pastorie is aan de kerk vast 

gebouwd.  

In 1992 is het kerkelijk zalencentrum Het Trefpunt 

aan de kerk vast gebouwd. In dit zalencentrum, 

vinden bijna alle kerkelijke activiteiten plaats. Door 

de week worden de zalen verhuurd voor 

vergaderingen en andere bijeenkomsten.  

In 2003 is het Trefpunt uitgebreid met een extra 

zaal en een uitvaartcentrum, welke om dit moment 

wordt geëxploiteerd door Uitvaartzorg Nieuw-

Vennep. 

Op het terrein bevindt zich ook de kosterswoning 

die in 1996 is gebouwd. Op dit moment wordt deze 

woning (tijdelijk) verhuurd, maar zou mogelijk ook 

als toekomstig predikantswoning kunnen dienen. 

In het kerkgebouw en in de pastorie zijn de laatste 

jaren scheuren in de muren geconstateerd ten 

gevolge van een funderingsprobleem. Stabilisatie 

hiervan is noodzakelijk om de veiligheid  te kunnen 

blijven garanderen. Binnen de gemeenschap van de 

Witte Kerk ontbreken daarvoor de benodigde  

financiële middelen. Bovendien geven de financiële 

cijfers van het Trefpunt aan dat het huidige model 

van uitbaten middels zalenverhuur, aandacht 

behoeft om deze in de toekomst rendabel te 

krijgen.  
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Kortom, alle gebouwen en het gebruik daarvan 

vragen gelijktijdig nieuw beleid. Aan dit beleid dat 

voorbereid is op de toekomst en waarbij de ambitie 

er is om de gebouwen een meer sociaal 

maatschappelijke bestemming te geven voor heel 

Nieuwe-Vennep,  wordt momenteel hard gewerkt. 

Beleid – missie en visie  

De basis van het beleid van de Witte Kerk ligt in de 

geloofsidentiteit (zie pagina 1). De Witte Kerk is een 

vitale gemeente. Vitaliteit is kostbaar én kwetsbaar. 

Voor de beleidsperiode 2020-2024 hebben we ons 

ten doel gesteld om te groeien in deze vitaliteit. Het 

thema ‘vitaliteit’ werken we uit in vier speerpunten: 

- Gemeente in Gods hand 

- Gemeente met elkaar 

- Gemeente in de wereld 

- Gemeente voor alle generaties. 

Bovenstaande vier speerpunten zijn door elk 

kernteam uitgewerkt in werkplannen voor de 

periode van deze 4 jaar.  

 

Het gehele beleidsplan is te vinden op de website 

(www.wittekerk.nl).  
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